Govemo do Estado de Ronddnia
Secretaria de Estado de Finangas

03/2024 — GERENCIA DE CONTAS BANCARIAS DO TESOURO

O SECRETARIO DE ESTADO DE FINANCAS DE RONDONIA, no uso de
suas atribuicfes, torna publico o processo de selecdo para a promocao de 01
(UMA) VAGA para ESTAGIARIO, destinada a GERENCIA DE CONTAS
BANCARIAS DO TESOURO, com inscricdes de 05/01/2024 a 09/01/2024, visando

dar celeridade e transparéncia nas contratacoes.
1. DA REGULAMENTACAO DO ESTAGIO
Das principais informacfes pertinentes a vaga, verifica-se:

Através do Decreto n°® 27.159, de 12 de Maio de 2022 gque regulamenta o
estagio de estudantes da administracao direta e indireta do Poder Executivo do
estado de Ronddnia, consoante disposto na Lei Complementar n® 1.112 de 16 de
Dezembro de 2021.

A SEFIN possui contrato firmado com o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-
ESCOLA — CIEE, sendo o CIEE a instituicdo intermediadora da relacdo de estagio, que se
concretiza por meio de Termo de Compromisso de Estagio — TCE, conforme previsto no
art. 7° do Decreto n° 27.159, de 12 de Maio de 2022, que regulamenta o estagio de
estudantes da administracdo direta e indireta do Poder Executivo do estado de Rondonia,

consoante disposto na Lei Complementar n®1.112 de 16 de Dezembro de 2021.

2. DA LOTACAO

2.1. A vaga se destina a Geréncia de Contas Bancarias do Tesouro, que de acordo
com o decreto n° 25.424 de 24 e setembro de 2020 compete a administracdo do tesouro
estadual através do controle e acompanhamento de suas contas e do razdo da conta Unica,
a emissdo de relatorios financeiros acerca das receitas proprias e transferéncias

constitucionais, bem como elaborar relatério gerenciais para subsidiar demandas do



Coordenador do Tesouro Estadual.

A GCBT conta com o apoio de uma assessoria gerencial na execucdo de suas
atribuicbes e no atendimento de compromissos oficiais, além de desempenhar outras

atividades correlatas e as determinadas pelo gerente.

A GCBT tera acesso a todas as contas correntes ativas registradas em qualquer CNPJ

do Poder Executivo para fins de acompanhamento.

3. DAS ATRIBUICOES DA VAGA

A atividade de estagio tem por finalidade integrar a Geréncia de Contas Bancérias
do Tesouro, e tem-se como atribui¢cdes:
I. Manipular e analisar dados através do Microsoft Excel, fornecendo informacdes
para auxiliar a chefia do Ndcleo na tomada de decisfes;

Il. Realizar lancamentos no Sistema Integrado de Planejamento e Gestdo Fiscal
(SIGEF), garantindo preciséo e integridade das informagdes;

[ll. Gerenciar o recebimento e distribuicdo de processos no Sistema Eletronico de
Informacdes (SEI), auxiliando a eficiencia operacional da reparticao; e

IV. O candidato (a) selecionado (a) exercera suas fun¢des no municipio de Porto
Velho/RO.

4. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

Sao requisitos cumulativos para participar da selecdo para a vaga de
Estagiario:
I. Cursar Bacharelado em Ciéncias Contabeis do 2° ao 6° periodo, com
reconhecimento no MEC;
Il. Possuir cadastro na plataforma do CIEE;
[1l.  Conhecimento em Pacote Office;
IV. Conhecimento no Sistema Eletrénico de Informacdes - SEI; e

V. Capacidade de interpretacao e escrita textual;

5. DA SELECAO

O processo de selecéo ocorrera em 2 (duas) etapas, sendo elas:



l.  1° (primeira) etapa: Triagem de Curriculos.
Fase em que serao selecionados até 5 (cinco) candidatos.
II. 2°(segunda) etapa: Entrevista.

As entrevistas serdo realizadas pelo Gestor/Chefe do setor a que se destina

a vaga.
6. DA CARGA HORARIA

Conforme estabelecido no Art. 10 do Decreto n°27.159, de 12 de Maio de
2022 a carga horaria do estagio sera de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, observando o horario de funcionamento do 6rgéao ou entidade, devendo

ser cumprida no local indicado pelo 6rgao ou entidade concedente.

7. DA BOLSA ESTAGIO

A Bolsa-Estagio para Educacdo Superior é de R$ 1.212,00 (um mil
duzentos e doze reais), conforme tabela constante no anexo unico do Decreto
n°27.159, de 12 de Maio de 2022.

8. DO AUXILIO TRANSPORTE

O Auxilio Transporte &€ devido na mesma formal/valor e periodicidade
daquele devido aos servidores ou empregados do 6rgao ou entidade concedente
na respectiva localidade, conforme previsto no Artigo 11, 86° do Decreto n°
27.159, de 12 de Maio de 2022.

9. DO RECESSO

No curso da vigéncia dos Termos de Compromisso de Estagio nao
obrigatério, bem como nos estagios obrigatorios, € assegurado ao estudante o
gozo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias consecutivos a cada 1 (um) ano
completo de estagio, a ser usufruido preferencialmente nas férias escolares de
janeiro ou julho, conforme previsto no Art. 12 do Decreto n°27.159, de 12 de Maio
de 2022.



10. DO DESLIGAMENTO

Sera efetuado nos termos do artigo 13 do Decreto n°® 27.159, de 12 de Maio
de 2022, in verbis:

Art. 13 - O estudante ser& desligado do estdgio nas seguintes hipoteses:

| - automaticamente, ao término do cumprimento do pactuado no TCE;

Il - a pedido;

lll - decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estagio,
se comprovada a insuficiéncia de desempenho em avaliacdo especifica
realizada pela parte concedente do estagio ou pela instituicdo de ensino;
IV - a qualquer tempo, no interesse da Administragdo, inclusive para
atendimento a reducdo de despesas ou reorganizacao administrativa ou
devido a rotinas e fluxos de trabalho;

V - em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo assumida
no TCE;

VI - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 3 (trés)
dias, consecutivos ou néo, ou 5 (cinco) dias consecutivos, durante todo o
periodo de estagio;

VII - pela interrupgéo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca; e
VIII - por conduta incompativel com a atuacdo perante a administracao
publica. Paragrafo Unico. A rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio
nao gera qualquer direito indenizatorio ao estagiario, exceto quanto ao
disposto no § 2° do art. 12.

11. DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE

A celebracédo do Termo de Compromisso de Estagio - TCE esta prevista no
inciso Il do artigo 3° do Decreto n. 27.159, de 12 de maio de 2022, sendo
obrigatéria a apresentacdo, pelo candidato selecionado para a vaga, dos
documentos listados, para fins de elaboracéo do TCE:

V.
V.
VI.

RG e CPF

Comprovante de residéncia atualizado

Declaracdo da faculdade contendo o curso e o periodo (com no
maximo 30 dias emitido pela IE)

Conta bancéria do Bradesco ou Brasil (somente)

Numero do PIS/PASEP

Numero de telefone para contato

12. DISPOSICOES FINAIS

As informacdes digitadas de forma equivocada no formulario de inscricao
serao consideradas sem validade para a avaliacéo;



VI.

A inscricao do candidato implica na sua integral adeséao a todas as regras
que disciplinam este processo seletivo;

Ndo sera aceita a inscricdo que ndo atender, rigorosamente, ao
estabelecido neste Edital;

As informacgdes prestadas s&o de inteira responsabilidade do candidato e
sera excluido do processo de selecao aquele que ndo as oferecer de
forma completa, correta e legivel;

A pedido do candidato, a inscricdo podera ser desconsiderada, desde que
encaminhada para o e-mail seleciona@sefin.ro.gov.br, com a devida
motivacao;

E responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, que serdo divulgados
tanto pelo portal seleciona.ro.gov.br quanto pelo e-mail informado, pelo
candidato, no ato de inscricao.

Grupo de Desenvolvimento de Pessoas — GDP
Nucleo de Gestao de Pessoas — NGP
Geréncia de Administragao e Financas — GAF
Secretaria de Estado de Financas — SEFIN


mailto:seleciona@sefin.ro.gov.br

ANEXO | - CRONOGRAMA (datas previstas)

DATA )
EVENTO LOCAL E HORARIO
PREVISTA
s 05/01/2024a |NO  portal do  processo  seletivo:
Inscricao )
09/01/2024  seleciona.ro.gov.br

Divulgacdo dos candidatos
aprovados na 1° etapa -Triagem

|de Curriculos

Até 12/01/2024

No portal do processo  seletivo:

seleciona.ro.gov.br

Realizacéo da 2° etapa

- Entrevista

Até 19/01/2024

/A principio, a entrevista com gestor da area]

sera realizada de forma presencial.

Divulgacéo do Resultado

Até 24/01/2024

No portal do  processo  seletivo:

seleciona.ro.gov.br




